Procedura organizacji pracy Oérodka Szkolno -Wychowawczego dla Gtuchych im. Jana Siestrzyriskiego
w Warszawie i postepowania prewencyjnego pracownikéw oraz rodzicéw/opiekunéw prawnych
w czasie ksztatcenia w warunkach zagrozenia epidemicznego.

Opracowano na podsatwie:

1. Procedury organizacji pracy szkdt/placéwek prowadzonych przez m.st. Warszawe i
postepowania prewencyjnego pracownikéw oraz rodzicéw/opiekundéw prawnych w czasie
zagrozenia epidemicznego .

2. Wytycznych MEIN, MZ i Gis dla publicznych i niepublicznych szkét i placowek

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajagce rozporzadznie w sprawie
bezpieczerstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

l. Cel
Celem procedury jest okredlenie zasad organizacji pracy o$rodka w zwigzku z zagrozeniem
zakazenia wirusem SARS-CoV-2 i okredlenie dziatar prewencyjnych majacych na celu uniknigcie
rozprzestrzeniania sie wirusa.

I. Zakres procedury

Procedure nalezy stosowaé w Osérodku Szkolno —Wychowawczym dla  Gtuchych im.
JanaSistrzynskiego w Warszawie .

1. Osoby odpowiedzialne za wdrozenie procedury
Dyrektor osrodka.
IV. Postanowienia ogéine

1. Do osrodka moze przychodzi¢ tylko:
a) uczen/pracownik zdrowy, bez objawdw wskazujgcych na infekcje drég oddechowych,
b) uczen/pracownik, ktérego domownicy nie przebywajg na kwarantannie,
c) uczeri/pracownik, ktérego domownicy nie przebywaja na kwarantannie lub w izolacji w warunkach
domowych.

2.Uczers moze byé przyprowadzany do oérodka i z niego odbierany przez opiekunéw bez objawow
chorobowych wskazujgcych na infekcje drog oddechowych.

3. Przez objawy, o ktérych mowa w pkt. 1a) i pkt. 3) rozumie sie:

a) podwyzszong temperature cia fa,

b) bdl gtowy i miesni,

c) bdl gardta,

d) kaszel,

e) dusznosciiproblemy z oddychaniem,
f) uczucie wyczerpania,

g) brak apetytu.

4. Na terenie oérodka moga przebywaé w uzasadnionych sytuacjach osoby z zewnatrz , ktére
zobowigzane sg do stosowania $rodkéw ochronnych (ostona nosa i ust, rekawiczki jednorazowe
lub dezynfekcja r gk przed wejsciem do placéwki). )

5. Przebywanie osdb z zewnatrz na terenie o$rodka mozliwe jest tylko w wyznaczonych przez
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dyrektora miejscach.

6. Obowigzuje catkowity zakaz przebywania na terenie oérodka osob z zewnatrz
z objawami wskazujacymi na infekcje drog oddechowych, o ktérych mowa w pkt. 3.

7. Dopuszczalne jest wchodzenie do przestrzeni wspolnej opiekunéw odprowadzajgcych dzieci
z zachowaniem zasady 1 opiekun na ucznia/ucznidéw przy zachowaniu dystansu spotecznego
od kolejnego opiekuna i pracownika szkoty min. 1,5 m.

8. Wychowawcy klasy/grupy ustalajg sposoby szybkiej komunikacji telefonicznej lub
z wykorzystaniem érodkéw komunikacji elektronicznej z rodzicami/opiekunami ucznia.

9. W przypadku pracownikéw powyzej 60 roku zycia lub z istotnymi problemami zdrowotnymi,
ktdre zaliczajg osobe do grupy podwyzszonego ryzyka, w miare mozliwosci, nalezy stosowac
rozwigzania minimalizujgce ryzyko zakazenia, tj. nieangazowanie w dyzury podczas przerw

miedzylekcyjnych. Pracownikom administracji z tej grupy ryzyka mozna polecic praceg zdalng.
V. Higiena i dezynfekcja w osrodku.

1. Wszyscy uczniowie i pracownicy oérodka zobowigzani sa do przestrzegania najwyzszych
standarddw higienicznych tj. czestego mycia rak, w szczegdlno sci po przyjsciu do placowki, przed
jedzeniem, po powrocie ze $wiezego powietrza i po skorzystaniu z toalety.

2. Na terenie oérodka obowigzujg ogdine zasady higieny, tj. ochrona ust i nosa podczas kaszlu i
kichania, unikanie dotykania oczu, ust i nosa.

3. W przestrzeniach wspélnych, ogélnodostepnych nalezy nosi¢ maseczki/przytbice ostaniajace usta
i noc.

4. Oérodek wyposazony jest w $rodki dezynfekujgce niezbedne do odkazania pomocy
dydaktycznych i elementéw statych oraz srodki do dezynfekcji rgk.

5. Osrodek wyposazony jest w bezdotykowy termometr.

6. Nalezy Scile przestrzegaé zalecen producenta $rodka dezynfekujgcego, zwtaszcza w zakresie
czasu niezbednego do wietrzenia zdezynfekowanych przedmiotéw i pomieszczen.

7. Na terenie oérodka przeprowadzany jest monitoring codziennych prac porzadkowych, w tym
przede wszystkim utrzymania czystosci w salach lekcyjnych, pomieszczen sanitarno-

higienicznych, ciggdw komunikacyjnych, powierzchni dotykowych — poreczy, klamek i
powierzchni p taskich, w tym blatéw w salach i pomieszczeniach spo zywania positkow, klawiatur
i wigcznikow.

8. Przed wejéciem do budynku oérodka obowigzuje dezynfekcja rak. Informacja o takim obowigzku
wraz z instrukcjg zamieszczona jest przy wejsciu. (Zat acznik nr 1 do procedury — Instrukcja mycia
rak i instrukcja dezynfekowania r gk).

9. Przed wej éciem do budynku osrodka i szatni umieszczony jest Srodek do dezynfekgji rak.

10. Przy wejsciu do o$rodka znajdujg sie numery telefondéw do witasciwej stacji sanitarno-
epidemiologicznej, oddziatu zakaznego szpitala i stuzb medycznych (Zat gcznik nr 2 do procedury-
wykaz numerow kontaktowych).

11. W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych znajdujg sie plakaty z zasadami prawidtowego
mycia rak a przy dozownikach z p tynem do dezynfekgji rak plakaty z zasadami uzywania go.

12. Zuzyte rekawice i maseczki jednorazowe nalezy wyrzuca¢ do wyznaczonych pojemnikow
znajdujacych sie na terenie osrodka.

13. Z sali, w ktérej przebywajg uczniowie, usuwa sie przedmioty i sprzety, ktorych nie mozna
skutecznie umy¢, uprac lub zdezynfekowad.

14. Przybory do ¢éwiczen (pitki, skakanki, obrecze itp.) wykorzystywane podczas zaje¢ nalezy
doktadnie czy sci¢ lub dezynfekowac.

VI. Organizacja pracy osrodka.

1. Zapewnia sie w miare mozliwosci taka organizacje pracy osrodka, ktéra ograniczy
gromadzenie sie poszczegdlnych grup uczniéw na terenie oraz zmniejszy czgstotliwosc
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zmian pomieszczen, w ktorych odbywaja sie zajecia.

2. Dopuszcza sie mozliwo $¢ zmiany czasu prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, jednak nie krocej
niz 30 min. i nie dtuzej niz 60 min., zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec
ustalony w tygodniowym rozk tadzie zajec.

. Zaleca si e organizacje przerw dla uczniéw w miare mozliwosci na swiezym powietrzu.

. Sale lekcyjne oraz cze $ci wspdlne nalezy wietrzy¢ co najmniej raz na godzine.

Unika sie organizowania wigkszych skupisk uczniéw w jednym pomieszczeniu.

Uczniowie korzystajacy z szatni zobowigzani sg do zakrywania nosa i ust przytbica lub

maseczka.

7. Uczen posiada wtasne przybory i podreczniki, ktére w czasie zaje¢ mog g znajdowac sig na

stoliku szkolnym ucznia, w tornistrze lub we wtasnej szafce w szatni.

8. Uczen nie udostepnia innym uczniom swoich podrecznikéw i przyborow.

9. Uczen nie powinien zabierac ze sobg do osrodka zb ednych przedmiotow.

10. Na czas nauki wiasnej w internacie, jedli istnieje taka koniecznos¢, dopuszcza sig
korzystanie z innych sal dydaktycznych os$rodka.

11. Korzystanie z biblioteki szkolnej mozliwe jest po umyciu/dezyfekcji rak z zachowaniem
dystansu spotecznego (min.1,5 m), zakrycia nosa i ust przytbicg lub maseczkg jesli dystans
nie moze zosta¢ zachowany.

12. Ksigzki i inne materiaty wypozyczane w bibliotece po zwrocie objete s3 dwudniowym
okresem kwarantanny.

13. Korzystanie z gabinetu profilaktyki zdrowotnej mozliwe jest po umyciu/dezyfekcji rak z
zachowaniem dystansu spotecznego (min.1,5 m), zakrycia nosa i ust przytbica lub maseczka
jesli dystans nie moze zostac¢ zachowany.

14. W oczekiwaniu na przyjecie w gabinecie profilaktyki zdrowotnej nalezy zachowac dystans
spofeczny (min.1,5m). Jedli dystans nie moze by¢ zachowany nalezy zakry¢ nos i usta
maseczka/przytbica.
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VII. Przygotowanie i wydanie positkéw, korzystanie ze stotéwki osrodka.

1. W miare mozliwo éci odlegto $¢ stanowisk pracy pracownikdw kuchni powinna wynosi¢ min.
1,5 m, a jedli jest to niemozliwe konieczne jest stosowanie srodkdw ochrony osobistej.

2. Na terenie czesci zywieniowej zabezpieczone sg ptyny dezynfekujgce do czyszczenia
powierzchni i sprzetow.

3. Szczegdlng uwage nalezy zwrdcié na utrzymanie wysokiej higieny, mycia i dezynfekcji
stanowisk pracy, opakowan produktéw, sprzetu kuchennego, naczyn stotowych oraz sztuccow.
4. Przed wejciem na stotéwke kazdy obowigzkowo myje lub dezyfekuje rece.

5. Jesli nie jest mozliwe zachowanie dystansu spotecznego nalezy zakry¢ nos i usta przytbica
lub maseczkg do momentu spozywania positku.

6. Obiad jest wydawany w dwdch turach dla wyznaczonych grup uczniow:

a. Sniadanie: | tura 7.00.-7.15, Il tura 7.30-7.45

b. Obiad: | tura 14.25.-14.45, Il tura 15.30-15.50.

c. Kolacja: I tura 18.45.-19.05, Il tura 19.20-19.40.

7. Rekomenduje si e czyszczenie blatéw stotdw i poreczy, krzeset i wietrzenie pomieszczenia po
kazdej grupie.

8. Wielorazowe naczynia i sztuéce nalezy my¢ w zmywarce z dodatkiem detergenty,
w temperaturze min. 60°C lub je wyparzad.

9. Ze stotéwki nalezy usun 3é zbedne dodatki, tj. pojemnik na cukier, wazoniki, pudetko na

serwetki.

10. Dania sg wydawane przez osobe do tego wyznaczona.

VIIl. Postepowanie w przypadku podejrzenia zakazenia u ucznia.



1. Jezeli uczen przejawia niepokoj ace objawy choroby nalezy odizolowa¢ go w odrebnym
pomieszczeniu lub wyznaczonym miejscu z zapewnieniem min. 2 m odlegto sci od innych osob.

2. Uczett znajduje sie pod opieka pracownika osrodka wyznaczonego przez dyrektora,
wicedyrektora lub kierownika internatu.

3. Uczniowi nalezy zmierzy¢ temperatur e ciata zgodnie z instruckjg zawartg w ztgczniku nr 3:

a) jezeli pomiar termometrem bezdotykowym wynosi 38°C lub wyzej — nalezy powiadomié
rodzicdw ucznia w celu ustalenia sposobu odebrania dziecka z osrodka i przypomniec
o obowigzku skorzystania z teleporady medycznej,

b) jezeli pomiar termometrem innym niz bezdotykowy wynosi pomigdzy 37,2°C-37,9°C - nalezy
powiadomi¢ rodzicdw ucznia i ustali¢ ewentualng konieczno$¢ sposobu odebrania ucznia z
osrodka.

4. Rodzic zostaje niezwtocznie poinformowany telefonicznie badz z wykorzystaniem Srodkow
komunikagji elektronicznej o wystgpieniu u dziecka niepokojgcych objawow. Rodzic jest
zobowigzany do pilnego odebrania ucznia z osrodka.

. W przypadku zaobserwowania u ucznia innych objawdw chorobowych stosuje sig dziatania

opisane w pkt. 1-3.

6. Rodzic po odebraniu dziecka z objawami chorobowymi, ma obowiagzek poinformowania dyrektora
o wyniku badania ucznia przez lekarza.

7. Dyrektor oérodka informuje organ prowadzacy (Dyrektora Biura Edukacji m.st. Warszawy zgodnie
ze schematem procesu komunikowania sie w sytucjach kryzysowych dotyczgcych jednostek
systemu oéwiaty stanowigcy zatgcznik nr 4 do procedury) o podejrzeniu zakazenia ucznia.

8. Rodzice dzieci z klasy/grupy ucznia, u ktérego podejrzewa sie zakazenie, telefonicznie badz
z wykorzystaniem $rodkéw komuniakeji elektronicznej informowani sg o zaistniatej sytuacji przez
osobe wyznacozng przez dyrektora, wicedyrektora lub kierownika internatu.

9. Obszar, w ktérym poruszat sie i przebywat uczen nalezy bezzwtocznie podda ¢ gruntownemu
sprzataniu.

10. Dyrektor oérodka informuje Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego i organ
prowadzacy (Dyrektora Biura Edukacji — zgodnie ze schematem z zatacznika nr 4) o zaistniate]
sytuacji.

11. Dyrektor oérodka zobowigzany jest do stosowania sie do zalecen Parnstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorgc pod
uwage zaistniaty przypadek. :

12. Jedli zalecenia Sanepidu przekazane sg za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej lub za
pomocg innych $rodkéw taczno $ci dyrektor sporzgdza notatke lub protokdt.
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IX. Postepowanie w przypadku podejrzenia zakazenia u pracownika osrodka.

1. Pracownik, ktéry w czasie pracy zauwazyt u siebie objawy chorobowe typu: gorgczka, uporczywy
kaszel, zte samopoczucie, trudno $ci w oddychaniu, bdle gtowy, bdle migéni niezwtocznie
informuje o tym dyrektora, wicedyrektora lub kierownika internatu osrodka, ktéry podejmuje
nastepujace dziatania:

a) kieruje pracownika do wyznaczonego odizolowanego pomieszczenia (unikajac kontaktu
z innymi osobami),

b) zachowujac bezpieczng odlegto $¢, przeprowadza wywiad z pracownikiem i zaleca kontakt
z lekarzem celem weryfikacji stanu zdrowia,

¢) o wynikach badania, przeprowadzonego przez lekarza, pracownik niezwtocznie informuje
dyrektora osrodka.

d) do czasu ustalenia stanu zdrowia dyrektor odsuwa pracownika od pracy.



2. Obszar, w ktérym poruszat sie i przebywat pracownik nalezy bezzwtocznie poddac gruntownemu
sprzataniu.

3. Kazdy pracownik powinien podda¢ sie pomiarowi temperatury ciata w razie uzasadnionej

potrzeby.

4. W przypadku zaobserwowania u pracownika lub ucznia innych objawdéw chorobowych stosuje si
e dziatania opisane w pkt. 1).

5. Pracownicy z objawami choroby, o ktérych mowa dziale IV pkt. 3 nie mogg przychodzi¢ do pracy.

6. Dyrektor osrodka informuje Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego i organ
prowadzacy o zaistniatej sytuacji.

7. Dyrektor o$rodka zobowigzany jest do stosowania sie do zalecen Pa nstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorgc pod
uwage zaistnialy przypadek.

8. Jedli zalecenia Sanepidu przekazane sg za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej lub za

pomocg innych $rodkéw taczno $ci, nalezy sporzadzi¢ notatke lub protokat.

X. Postepowanie w przypadku kontaktu z osob g podejrzan g o zakazenie:

1. Definicja KONTAKTU obejmuje:

a) kazdego pracownika os$rodka, rodzica/opiekuna prawnego ucznia pozostajgcego
w bezposrednim kontakcie z osobg chorg lub w kontakcie w odlegtosci mniej niz 2 metry
przez ponad 15 minut,

b) rozmowe z osob g zakazong twarza w twarz przez dtu zszy czas,

c) kazda osobe mieszkajgcg w tym samym gospodarstwie domowym, co osoba chora.

2. Oséb z kontaktu NIE uwaza sie za zaka zone, jednak prewencyjnie zaleca sig:

a) pozostanie w domu przez 14 dni od ostatniego kontaktu z osobg chorg i prowadzenie
samoobserwacji - codzienny pomiar temperatury i $wiadome zwracanie uwagi na swoj stan
zdrowia,

b) poddanie sie monitoringowi pracownika stacji sanitarno-epidemiologicznej w szczegdInosci
udostepnienie numeru telefonu w celu umozliwienia codziennego kontaktu
i przeprowadzenia wywiadu odnosnie stanu zdrowia,

c) jezeliw ciggu 14 dni samoobserwacji zauwazone zostang objawy (goraczka, kaszel, dusznosc,
problemy z oddychaniem) - nalezy bezzwtocznie, telefonicznie powiadomic stacje sanitarno-
epidemiologiczna lub zgtosi¢ sie bezposrednio do oddzia tu zakaznego lub oddziatu
obserwacyjno- zaka znego, gdzie okreélony zostanie dalszy tryb postepowania medycznego.

Pozostali pracownicy oérodka nie sg zobowigzani do podejmowania szczegdlnych srodkow
ostroznosci. Je $li wystapig niepokojgce objawy, poddani zostang kwalifikacji w zaleznosci od
rodzaju tych objawdw przez stu zby sanitarne.

Decyzja, do jakiej grupy kontaktu naleza pracownicy, powinna zosta¢ podjeta we wspétpracy ze
stuzbami sanitarnymi.

XI. Potwierdzenie zakazenia SARS-CoV-2 na terenie os$rodka

1.

Dyrektor osrodkainformuje Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o zaistniatej
sytuacji i w porozumieniu z organem prowadzacym, po uzyskaniu pozytywnej opinii sanepidu,
podejmuje stosowng decyzje o zamknieciu placéwki, zmianie modelu ksztatcenia lub innych
srodkach prewencyjnych.

Dyrektor odrodka o potwierdzeniu zakazenia u pracownika/ucznia informuje organ prowadzacy
(Dyrektora Biura Edukacji) i kuratora o$wiaty zgodnie ze schematem procesu komunikowania sie
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4.
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w sytuacjach kryzysowych dotyczacych jednostek systemu oswiaty stanowigcym zatacznik nr 4
do procedury.

W przypadku potwierdzenia zakazenia SARS-CoV-2 dyrektor osrodka zobowigzany jest do
stosowania sie do zalecen Pa ristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego przy ustalaniu,
czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorgc pod uwage zaistniaty przypadek.

Jedli zalecenia sanepidu przekazane sg za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej lub za
pomoca innych $rodkéw taczno $ci nalezy sporzadzi¢ notatke lub protokdt.

W miare mozliwosci ustala sie liste osdb przebywajacych w tym samym czasie w czg Sci
pomieszczenia lub jego catosci, w ktérym przebywa ta osoba zakazona.

Xll. Postanowienia korncowe

1.

W przypadku zaobserwowania niepokojacych objawdw (wymienionych w czesci IV pkt.3)
bezzwtocznie nalezy powiadomié Powiatowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w mu.st.
Warszawie, ul. Jana Kochanowskiego 21, 01-864 Warszawa, korzystajac z infolinii + 48 222 500
115 lub online poprzez formularz na stronie https://www.gov.pl/web/gov/zglos-kwarantanne.
Zastrzega sie zmiane procedury w przypadku zmiany wytycznych przez Ministra Edukacji i Nauki,
Ministra Zdrowia i Gtdwnego Inspektora Sanitarnego.

Zatgczniki do procedury:

-l

Instrukcja mycia i dezynfekowania rgk

Kontakt do stacji Sanepidu

Instrukcja BHP pomiaru temperatury termometrem elektronicznym

Schemat procesu komunikowania sie w sytuacjach kryzysowych dotyczgcych jednostek systemu
oswiaty.
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' Zatacznik nr 1b

Jak skutecznie dezynfekowac rece?
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Zatacznik nr 2

Kontakt do stacji Sanepidu

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w m.st. Warszawie, ul. J. Kochanowskiego 21,
01-864 Warszawa

Infolinia dla obywatela ws. kwarantanny i zdrowia — 222 500 115,

Numer informacyjny czynny w godz. 8:00-16:00 - 22 32 58 958,

Kontakt do biura podawczego - 22 31 07 900

Adres email: koronawirus@pssewawa.pl

Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Warszawie ul, Zelazna 79, 00-875 Warszawa
Kontakt: 22 620 90 01, 22 620 90 02, 22 620 90 03, 22 620 90 04, 22 620 90 05 22 620 90 06
Telefon Dyzurnego Mazowieckiego Paristwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego:
Kontakt: 502 171 171

Koronawirus mail: wssewarszawa24h@wsse.waw.pl

Infolinia GIS w sprawie koronawirusa: 222 500 115

Infolinia Narodowego Funduszu Zdrowia: 800 190 590

Szpitale zakaZne w m.st. Warszawie:

Wojewddzki Szpital Zakazny, ul. Wolska 37, 22 33552 61

Wojskowy Instytut Medyczny, ul. Szaseréw 128, 261 817 519, 810 80 89
Centralny Szpital Kliniczny MSWIA, ul. Wotoska 137, 22 508 20 00

Uniwersyteckie Centrum Kliniczne Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego - Dziecigcy Szpital
Kliniczny im. Jézefa Polikarpa Brudziniskiego w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 63A, 22 317 9231

W przypadku nasilonych objawéw wskazany kontakt pod nr 112.



Zatacznik nr 3

INSTRUKCIA BHP POMIARU TEMPERATURY TERMOMETREM ELEKTRONICZNYM

1. Pomiaru temperatury dokonuje pracownik wyznaczony przez dyrektora, wicedyrektora badz
kierownika internatu oérodka.

2. Nalezy uzyskaé zgode pracownikéw/rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka na pomiar
temperatury ciala.

3. Przed pierwszym uzyciem termometru uzytkownik zobowigzany jest do zapoznania sie z instrukeia
obstugi producenta urzadzenia.

4. Sposéb pomiaru:

a)
b}
¢
d)

e)

f)

h)

i)

wiacz urzadzenie, j

upewnij sig, ze termometr jest w trybie pomiaru temperatury ciata,

rekomendujémif pomiar temperatury na szyi lub nadgarstku,

aby dokona¢ pomiaru temperatury ciata, skieruj urzadzenie na odlegtosci 5-8 cm od
szyi/nadgarstka osoby, u ktérej dokonywany jest pomiar temperatury,

jezeli na skérze znajduja sie wlosy, pot lub zanieczyszczenia, nalezy je usungc, aby wynik
byt jak najdoktadniejszy,

pomiar zakoriczy sie, gdy pojawi sig sygnat diwigkowy,

odczytaj wynik pomiaru na wyswietlaczu LCD (wynik pomiaru nie moze by¢ udostepniony
osobom innym niz osoba, ktérej dokenano pomiaru, w przypadku pomiaru u dziecka
wynik pomiaru udostepnia sie rodzicowi/prawnemu opiekunowi oraz dyrektorowi,
wicedyrektorowi, kierownikowi internatu os$rodka),

odczekaj okoto 5 sekund przed wykonaniem kazdego kolejnego pomiaru {jest to
przybliibny czas pozostawania na wyéwietlaczu ostatniego odczytu),

wylacz termometr,

5. Podczas pomiaru, ze wzgledu na przenoszenie sig wirusa drogg kropelkowa, nie nalezy ze sobg

rozmawiac.
6. Osoba dokonujaca pomiaru temperatury wykonuje go w masce/przytbicy i jednorazowych

rekawiczkach ochronnych.
7. Termometr po zakoriczonej pracy lub gdy nastapit kontakt fizyczny z osoba, ktdrej dokonuje sie
pomiaru temperatury, nalezy zdezynfekowac,



Zatacznik nr 4

Schemat procesu komunikowania sie w sytuacjach kryzysowych dotyczacych
jednostek systemu oswiaty

W przypadku wystapienia w  o$rodku  sytuacji  kryzysowej konieczne jest  szybkie
i dokiadne przekazanie informacji wszystkim organom i osobom, ktére muszg o niej wiedziec, by
podjaé odpowiednie dziatania.

Dyrektor oérodka niezwlocznie informuje
o zaistniatym zdarzeniu:

1. Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego

pPonadto powiadomia®:

Naczelnika/Pracownika Kuratorium Oéwiaty w Warszawi

Wydziatu Ksztalcenia
Specjalnego Biura Edukacii™®

Dyrektora Biura Edukacii
Urzedu m.st. Warszawy

Zagtgpcq Prezydenta m.st. Rzecznika Prasowego ~

Warszawy Biuro Marketingu Miasta

*O zaistnialym zdarzeniu nalezy niezwtocznie poinformowaé telefonicznie, a nastgpnie sporzadzic
notatke i przesta¢ droga mailowa do Biura Edukacji. O rozwoju sytuacji nalezy informowa¢ na biezgco.

** Sekretariat Biura Edukacji: tel. 22 44 33 500



