PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
w roku szkolnym 2021/2022

w Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Gtuchych
im. Jana Siestrzynskiego w Warszawie

Podstawa prawna:

Wstep

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).
Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych
z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. 2 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).
Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 783).
Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkofach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015
r. poz. 1249).

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2021/2022.

Statut OSWG.

Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych jest wspoéfpraca catej spotecznosci szkolnej

oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktora

w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicow, jak i priorytety edukacyjne

panstwa. Rolg szkoty, oprdcz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdéj

kazdego z uczniow oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane

jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze intelektualnej,

spotecznej, fizycznej, emocjonalnej i duchowej. Proces wychowania jest wzmacniany

i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemoéw mtodziezy.



Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sg spdjne ze statutami
poszczegdlnych szkot i wewnatrzszkolnym systemem oceniania, tworzy catos¢ ze szkolnym
zestawem programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb
i problemow wystepujacych w srodowisku szkoty i internatu, dokonanej w poprzednim roku
szkolnym i zawartej w nastepujgcych dokumentach:

e ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej w roku szkolnym 2020/2021,

e wnioskow nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora z 2020/2021,

e ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczego i programu profilaktyki
realizowanych w roku szkolnym 2020/2021,

e wnioskdw i analiz (np. wnioski z pracy zespotow zadaniowych, zespotéw
przedmiotowych, zespotdw wychowawczych).

Diagnoza zostata dokonana na podstawie obserwacji uczniow i ich potrzeb, analizy osiggnieé
ucznidw, rozmdéw z uczniami, rozmow z rodzicami ucznidéw, rozmow z wychowawcami
i nauczycielami, badan kwestionariuszowych uczniéw rodzicdw i nauczycieli, wywiadow
ustrukturalizowanych z nauczycielami oraz innych narzedzi stosowanych przez nauczycieli
w biezgcej pracy dydaktycznej i specjalistyczne;.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym
i ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu osrodka.

Glowne zatozenia realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

® powszechng znajomosc¢ zatozen programu — przez ucznidw, rodzicow i wszystkich
pracownikéw szkoty,
® zaangazowanie wszystkich podmiotéw osrodkowej spotecznosci i wspdtprace
w realizacji zadan okreslonych w programie,
® respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetenciji
organow szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),
e wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji
i stowarzyszen wspierajgcych dziatalnos¢ wychowawczg i profilaktyczng szkoty),
e wspodtodpowiedzialnosé za efekty realizacji programu.



I. Misja szkoty

Misjg szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci,
mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i Swiata, ksztattowanie umiejetnosci
nawigzywania kontaktow z réwiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota
zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidow w wymiarze intelektualnym,
emocjonalnym i spotecznym, fizycznym oraz duchowym. Osrodek zapewnia pomoc
psychologiczng i pedagogiczng uczniom oraz rewalidacje. Misjg szkoty jest uczenie
wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spofeczenstwie i w panstwie, w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych, a takze budowanie
pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misjg osrodka jest
takze wyksztatcenie mtodego dojrzatego cztowieka, przygotowanego do podjecia rél
spotecznych i zawodowych w przysztosci, samodzielnego i tolerancyjnego, odpowiedzialnego
za siebie i innych.

Il. Sylwetka absolwenta

Dazeniem Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Gtuchych jest przygotowanie uczniow do
efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji
w poczuciu odpowiedzialnosci za wiasny rozwdj. Uczen korczacy szkote posiada nastepujace
cechy:

® kieruje sie w codziennym zyciu etyka, bierze odpowiedzialnos¢ za swoje decyzje, ma
Swiadomosc¢ konsekwencji dokonywanych przez siebie wyboréw,

® jest ciekawy Swiata i poszukuje odpowiedzi na nurtujgce go pytania,

® ma rozwinietg samoswiadomos$é, wie, jakie s3 jego mocne i stabe strony, ma
poczucie wtasnej wartosci,
szanuje siebie i innych, umie asertywnie zaznaczy¢ swoje granice,

® zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,
jest tolerancyjny, otwarty i elastyczny w relacjach, dostrzega réznorodnos¢ jako
szanse, a nie zagrozenie,

e potrafi sie odnalezé w dynamicznym sSwiecie, korzysta z réznych zrédet wiedzy
i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie informatyczne,

® jest odwazny, kreatywny, ma marzenia,
jest samodzielny i zaradny zyciowo na miare wtasnych mozliwosci, prosi o wsparcie
W razie potrzeby,

e umie planowaé czas, wyznacza sobie cele i wktada wysitek w ich realizacje,
dba o swoje zdrowie i bezpieczenstwo, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce
o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych,

e dostrzega potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,
umie radzi¢ sobie z niepowodzeniami oraz sukcesami,

® integruje sie z rowiesnikami i umie dziata¢ zespotowo.



lll. Czynniki chronigce i czynniki ryzyka

A. Czynniki chronigce

Matoliczne oddziaty klasowe i internackie - szybsze reagowanie na sytuacje
niepokojace lub trudne, zwiekszenie bezpieczeristwa ucznidw, lepiej dopasowana
indywidualizacja pracy, lepszy przeptyw informaciji.

Stosowanie szeregu dostosowan do potrzeb oséb g/Gtuchych zgodnie z ich
preferencjami komunikacyjnymi. Bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych, uczestnictwa
w projektach, rozwijania zainteresowan oraz nauki umiejetnosci dodatkowych.
Szeroka oferta rewalidacji w osrodku - terapia logopedyczna, komunikacja, nauka
PJM, terapia psychologiczna, terapia pedagogiczna, doradztwo zawodowe.

Szeroka oferta doradztwa zawodowego prowadzona przez wszystkich pracownikow,
poprzez rozmowy i dedykowane zajecia, diagnozowanie predyspozycji do wybranego
zawodu, pomoc w nawigzaniu kontaktow z pracodawcami, a takze nauke
autoprezentacji podczas rozméw kwalifikacyjnych.

Mozliwos$¢ catodobowego pobytu, ktéry pozwala na kompleksowe oddziatywania
dydaktyczne, wychowawcze i rewalidacyjne.

Doskonata baza dydaktyczna i sportowa, wyposazenie pracowni w niezbedne
narzedzia.

Rejestrowany i monitorowany dostep do szkoty dla oséb z zewnatrz.

B. Czynniki ryzyka

Niska motywacja do nauki w wieku nastoletnim.

Czeste absencje lub spdznienia.

Naduzywanie komputera z dostepem do internetu, gier komputerowych, serwiséw
streamingowych, portali spotecznosciowych.

Naduzywanie substancji psychoaktywnych (np. alkohol, nikotyna, e-papierosy, napoje
energetyczne).

Niski poziom aktywnosci fizycznej i siedzacy tryb zycia.

Utrudniony dostep do informacji, poprzez niewystarczajgcy poziom znajomosci jezyka
polskiego, a takze wykluczenie w mediach oséb niestyszacych (zbyt mato tresci
ttumaczonych na PJM, brak napiséw).

Utrudniona komunikacja, a w konsekwencji integracja ze spoteczeristwem.
Niewtasciwe postawy spoteczne, np. dyskryminacja , zachowania przemocowe (np.
cyberprzemoc).

Niedojrzatos¢ emocjonalno-spoteczna wynikajgca z dysharmonii rozwojowych dzieci

i mtodziezy z wadg stuchu.

Samopoczucie uczniow w konsekwencji funkcjonowania w pandemii Covid-19.



IV. Cele i dziatania
Dziatania wychowawcze i profilaktyczne w osrodku dotyczg promocji zdrowia oraz
wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagniecie dojrzatosci w sferze:

1) intelektualnej — ukierunkowanej na ciekawos$¢ poznawczg, otwartos¢ na wiedze,
rozwijanie zainteresowan i pasji, rozwijanie kreatywnosci, umiejetnos¢ szacowania
wiasnych zasobdw, odwage w stawianiu sobie wyzwan i zwracania sie po pomoc w tym
zakresie,

2) duchowej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia,

3) spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w Zzyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzorow i norm spotecznych
oraz dokonywania wyboréw, a takie doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rél
spotecznych,

4) emocjonalnej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
osiggniecie wiasciwego stosunku do swiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci,
uksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wtasnego potencjatu ksztattowanie
Srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi ucznidow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,

5) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez wychowanka wiedzy i umiejetnosci
pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych, réwniez bycia aktywnym fizycznie.

Dziatania wychowawcze obejmujg w szczegodlnosci:

1) wspoétdziatanie catej spotecznosci szkoty na rzecz ksztattowania u ucznidéw wiedzy,
umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

2) ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktdrym zdrowie i odpowiedzialnos¢ za
wtasny rozwdj nalezg do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym
zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,

3) wspdtprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw w celu budowania spdjnego systemu
wartosci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu
zycia oraz zachowan proekologicznych,

4) wzmacnianie wsrdod uczniéw i wychowankéw wiezi ze szkotg oraz spotecznosciag
lokalng,

5) ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placéwce, budowanie prawidtowych
relacji rowiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli, wychowankdéw i wychowawcéw,
a takze nauczycieli, wychowawcow i rodzicow lub opiekundw, w tym wzmacnianie
wiezi z rowiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej i doradzanie w kwestiach
wyboru kierunku ksztatcenia lub zawodu w biezgcej pracy wychowaweczej, opiekunczej,
rewalidacyjnej i edukacyjnej,



7) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcéw w zakresie budowania

podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami,

8) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcdéw oraz rodzicéow

lub opiekundw,

9) ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu

w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniéw
W zyciu spofecznym,

10) przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce,

11) wspieranie wszystkich ucznidw i wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym

stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych celem jest ograniczanie zachowan
ryzykownych.

Dziatania edukacyjno-informacyjne obejmujg w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundw, nauczycieli i wychowawcéw na temat
prawidtowosci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego miodziezy w celu
rozpoznawania wczesnych objawow trudnosci,

rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych, emocjonalnych i spotecznych
uczniow,

ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,
ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniéw i wychowankow
w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajgcych
prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub
opiekunom na temat skutecznych sposobdéw prowadzenia dziatan wychowawczych
i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzaleznieniom i innym zagrozeniom
cywilizacyjnym,

informowanie uczniéw i ich rodzicbw o obowigzujgcych w osrodku regulaminach
i procedurach, zapoznanie z normami zachowania obowigzujgcymi w szkole,
odpowiedzialnosci prawnej nieletnich i petnoletnich uczniéw w réznych sytuacjach
zyciowych, a takze o zasadach bezpieczenistwa w drodze dom-szkota,

informowanie uczniéw i rodzicéw o realizacji potrzeb bytowych (stypendia, zasitki,
pomoc materialna, dofinansowania zewnetrzne).



W roku szkolnym 2021/2022 najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej s3
ukierunkowane na:

wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i fizycznej,
przygotowanie uczniow do prawidtowego funkcjonowania w grupie spotecznej
(klasie, grupie internackiej, spotecznosci osrodka),

wspomaganie procesu adaptacyjnego u nowych ucznidw oraz ogoétu uczniow
w sytuacji po zdalnym i hybrydowym nauczaniu,

wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

rozbudzanie poczucia wtasnej wartosci, wiary we wtasne sity i mozliwosci,
budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

aktywizowanie do rozwoju zainteresowan i pasji,

umachianie postawy patriotycznej,

wspotprace z rodzicami, opiekunami uczniéw dostosowana do biezgcych potrzeb,
wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

Zadania profilaktyczne programu w 2021/2022 roku szkolnym to:

promowanie zdrowego stylu zycia, w szczegdlnosci aktywnosci fizycznej,
ksztattowanie nawykdéw prozdrowotnych, w szczegdlnosci zdrowego odzywiania,
rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystania ze srodkow
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papieroséw, e-papieroséw,
alkoholu i innych srodkdw psychoaktywnych),

eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy réwiesniczej,

niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, internetu, telefonow
komdrkowych i telewizji,

wzmacnianie poczucia witasnej wartosci ucznidéw, podkreslanie pozytywnych
doswiadczen zyciowych, pomagajacych mtodym ludziom uksztattowaé pozytywna
tozsamosc,

rozwijanie wiezi z kulturg i naturg (wycieczki, wyjscia),

uczenie sposobdw wyrazania wtasnych emocji i radzenia sobie ze stresem.

V. Kalendarz uroczystosci szkolnych w roku szkolnym 2021/2022

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego - 1 wrzesnia

Slubowanie klas pierwszych - 25 wrzesénia

Miedzynarodowy Dzien Gtuchego - 25 wrzesnia

Dzien Edukacji Narodowej - 25 wrzesnia

Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci przez Polske - 10 listopada

Szkota do Hymnu - wszyscy $piewamy lub migamy hymn - 10 listopada
Wigilia szkolna - 21 grudnia



Sniadanie Wielkanocne - 12 kwietnia
Andrzejki szkolne - 30 listopada
Mikotajki klasowe - 6 grudnia

Szkolny wieczor koled - 21 grudnia
Szkolne walentynki - 14 lutego
Pierwszy dzien wiosny - 21 marca
Swiatowy Dziet Wody - 22 marca
Swiatowy Dzien Ziemi - 22 wrzesénia
Swieto Patrona Szkoty - 25 wrzesénia
Pozegnanie abiturientow - 29 kwietnia
Szkolne obchody rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja - maj
Dzien Sportu- 1 czerwca

Zakonczenie roku szkolnego - 24 czerwca

VI. Szczegotowe cele wychowawczo-profilaktyczne do realizacji w roku szkolnym 2021/2022

OBSZAR ROZWOIJU INTELEKTUALNEGO

1.

Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniéw.
Zwiekszenie udziatu ucznidw w zajeciach pozalekcyjnych. W roku szkolnym 2021/2022
50% ucznidw uczestniczy w szkolnych kofach zainteresowan, zajeciach sportowych,
uczestniczy w dziataniach SU, wspottworzy gazetke Czy wiesz?, uczestniczy
w projektach, wolontariacie itp.

Poprawa frekwencji uczniow na zajeciach lekcyjnych. 90% ucznidw systematycznie
realizuje obowigzek szkolny.

Przeprowadzenie zaje¢ w klasach i grupach internackich na temat umiejetnosci
samooceny i rozpoznawania swoich predyspozyc;ji.

80 - 95% ucznidow potrafi wskazaé swoje mocne i stabe strony.

70 - 80% uczniow potrafi wskaza¢ sposoby rozwijania swoich predyspozycji
i zainteresowan.

OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO

1.

Upowszechnienie wiedzy na temat postawy patriotycznej oraz umacnianie wiezi
z kultura.

Organizacja wycieczek i wyjs¢ dotyczacych poznawania kultury polskiej i dobr
duchowych i materialnych.

W roku szkolnym 2021/2022 r. kazdy uczen/uczennica uczestniczyt/-ta w minimum
1 wycieczce lub wyjsciu rozwijajacych duchowo i patriotycznie.

Wzbudzanie refleks;ji i dyskusji na temat wartosci.

Upowszechnianie wiedzy o religiach Swiata.



6. Ksztattowanie szacunku do ludzi, wrazliwosci na potrzeby drugiego cztowieka,
prawidtowego rozumienia wolnosci jednostki opartego na poszanowaniu osoby
ludzkiej.

OBSZAR ROZWOIJU SPOtLECZNEGO

1. Integracja zespotow klasowych. Przeprowadzenie zaje¢ integracyjnych w klasach
pierwszych oraz reintegracyjnych w zaleznosci od potrzeb.

2. Rozumienie i respektowanie obowigzujgcych norm. W roku szkolnym 2021/2022
powyzej 90% ucznidw przestrzega szkolnych norm i zasad.

3. Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatan w zakresie wolontariatu — 50% uczniéw
wzieto udziat w minimum jednym dziataniu na rzecz innych.

OBSZAR ROZWOJU EMOCIONALNEGO

1. Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby.
2. Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania wtasnych emocji.
3. Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi emocjami.

OBSZAR ROZWOIJU FIZYCZNEGO

1. Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.
W ciggu roku wszyscy wychowawcy przeprowadzg co najmniej 2 godziny zajec
sprzyjajacych ksztattowaniu postaw prozdrowotnych.

3. 80 - 100% uczniow jest swiadomych zaleznosci pomiedzy odpowiednim stylem Zzycia
a zdrowiem.

VII. Harmonogram dziatan

S
F
- S Osoby .

E Zadania Forma realizacji . Termin

R odpowiedzialne

A

| Przygotowanie

N propozycji zaje¢ w

T zespotach

E | Rozwijanie przedmiotowych,

L | zainteresowan prowadzenie zajec

E | izdolnosci uczniow. pozalekcyjnych, kot ) zgodne z

. ) nauczyciele,

K zainteresowan, harmonogramem
i wychowawcy klas, L

T warsztatow, zaje¢ zawartym w
) . wychowawcy

u konkurséow, wyjscia do . planach pracy

a internatu,

muzeum, teatru, na




wystawy, udziat w zyciu
kulturalnym miasta,
przygotowanie
programow
artystycznych na
uroczystosci szkolne.

Prowadzenie két
zainteresowan i
projektéw: MMM, Teatr
Surdus, Bajkomigacze,
Koto Gtuchego
Ttumacza, Gazetka Czy
wiesz?, Koto Mfodego
Przyjaciela Warszawy,
Klub Kulinarny, Koto
Rowerowe, Szkolna Liga
Siatkowki.

Szkolenie rady
pedagogicznej z zakresu
oceniania
ksztattujgcego.

Szkolenie rady
pedagogicznej z zakresu
indywidualizacji
nauczaniai
wychowania.

Przeprowadzenie przez
poszczegdlne komisje

psycholodzy,
pedagodzy

nauczyciele,
wychowawcy klas,
wychowawcy
internatu,
pedagodzy

koordynator WDN

psycholodzy,
pedagodzy

nauczyciele,

zgodnie z
harmonogramem,
w biezacej pracy

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
terminami

lekcji otwartych z specjalisci obserwacji lekcji
wykorzystaniem ustalonym w planie
aktywizujgcych metod nadzoru
pracy. pedagogicznego
Rozwijanie Zajecia z orientacji wychowawcy,
umiejetnosci zawodowej grupowe i pedagodzy, zgodnie z
rozpoznawania indywidualne. doradcy zawodowi, | harmonogramem
wtasnych uzdolnien, psycholodzy zajec
mocnych stron oraz Budowanie z uczniem
planowania Sciezki kariery wychowawcy, wedtug potrzeb
przysztosci zawodowej i pedagodzy,
edukacyjno- przygotowanie do doradcy zawodowi,
zawodowe;j. wejscia na rynek pracy. psycholodzy
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Cykl warsztatéow

Podnoszenie dotyczacy edukac;ji
Swiadomosci finansowej (piramidy zgodnie z
zarzadzania finansowe, doradcy zawodowi harmonogramem
witasnymi finansami kryptowaluty, pracy
uzaleznienie od
hazardu).
Opracowanie publikacji
promujgcych
. , catozyciowe ksztatcenie
Podnoszenie efektéw
) (formalne,
ksztatcenia poprzez .
. o . | pozaformalne i
uswiadamianie wagi . . psycholodzy Il semestr
. . nieformalne) do gazetki
edukacji i rozwoju. ) )
szkolnej, Poradnika
OSWG i fanpage
osrodka
Codzienne segregacja
odpadow w osrodku. cata spotecznosé .
] na biezgco
osrodka
Podnoszenie
Swiadomosci
Propagowanie ekologiczne; - .
. . . . . zgodnie z
wiedzy ekologiczneji | doswiadczenia, wychowawcy klas,
] o harmonogramem
ksztattowanie warsztaty, zajecia wychowawcy
. . pracy
proekologicznych praktyczne. internatu
postaw
Ideologia Zero Waste w .
zgodnie z
praktyce - wychowawcy klas,
. .. harmonogramem
przeprowadzenie lekgcji wychowawcy
. . . pracy
zwigzanych z ekologia. internatu
Lekcje wychowawcze
. . . | poswiecone tej
Uczenie planowania i pedagodzy, .
. L tematyce, praktyczne zgodnie z
dobrej organizacji . wychowawcy klas,
. sposoby zarzgdzania harmonogramem
wiasnej pracy wychowawcy S
czasem na warsztatach | | zajec
internatu,
prowadzonych przez
pedagoga szkolnego
Ksztattowanie Dziatalnos¢ samorzad .
D . o ) ) zgodnie z
szacunku do ludzi, charytatywna i akcje uczniowski,
Y e g harmonogramem
wrazliwosci na wolontarystyczne: wychowawcy,
C . 3 . .\ ) pracy samorzadu
potrzeby drugiego Odkre¢ sie na dobro”, nauczyciele, L .
H . o oraz biezgcymi
cztowieka, zbidrki dla psycholodzy, .
o . . ) potrzebami
prawidtowego potrzebujacych ludzi, pedagodzy
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-

rozumienia wolnosci
jednostki opartego
na poszanowaniu
osoby ludzkiej

zbidrki dla schronisk dla
zwierzat, pomoc
osobom starszym,
uczestnictwo w
krwiodawstwie.

Swietowanie rocznic
i wydarzen
patriotycznych.

spotecznosé
osrodka

zgodnie z
kalendarzem

Rozwoj uroczystosci
poszanowania .

o Lekcje wychowawcze na
dziedzictwa . wychowawcy klas,

. temat patriotyzmu. .
narodowego i wychowawcy zgodnie z
ksztattowanie internatu harmonogramem
Swiadomosci ) pracy

) Wskazywanie . )
narodowej. L. , redakcja gazetki Czy
autorytetow i wzorcéw . L .
wiesz? - uczniowie i zgodnie z
moralnych: cykl ] )
] opiekunowie harmonogramem
artykutéw w gazetce
g pracy
szkolnej pt. “Wielcy
Polacy”.
; zgodnie z
Poznanie kultury Organizacja wycieczek i & .
rodzimej, harmonogramami

zaznajamianie z
kulturg regionu.

wyjsc do teatrow,
galerii, muzedw oraz
prowadzenie lekcji
tematycznych z jezyka
polskiego oraz historii.

nauczyciele,
wychowawcy klas,
wychowawcy
internatu

w planach pracy
orazz
uwzglednieniem
biezgcych potrzeb i

mozliwosci
Poznanie dorobku zgodnie z
kulturalnego Europy, harmonogramem

Swiata, wyksztatcenie
postawy tolerancji i
szacunku dla innych
narodow, kultur,

Lekcje tematyczne oraz
udziat w wycieczkach i
wyjsciach.

nauczyciele,
wychowawcy klas,
wychowawcy
internatu

w planach pracy
zespotdw oraz
kalendarium
biezacych

religii. wydarzen w
miescie

Ksztattowanie Przeprowadzenie pedagodzy szkolni zgodnie z

wiasciwego warsztatow w ramach harmonogramem

rozumienia kampanii “19dni pracy

tolerancji, odwagiw | przeciwko przemocy”.

reagowaniu na

niesprawiedliwos¢, Lekcje wychowawcze wychowawcy zgodnie z

krzywde drugiego poswiecone tej internatu, harmonogramem

cztowieka, przemoci | tematyce. nauczyciele pracy

agresje.
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Opracowanie publikacji
dotyczacej
“Porozumienia bez
przemocy” do gazetki
szkolnej, przygotowanie
warsztatu dla
nauczycieli oraz
scenariusza zajec na
lekcje wychowawcze.

Pogadanki w klasach i
grupach internackich na
temat zagrozen
zwigzanych z
korzystaniem z
technologii cyfrowych, a
takze bezpiecznego
funkcjonowania w sieci,
cyberzagrozen, fake
news, praw autorskich.

psycholodzy

wychowawcy klas,
wychowawcy
internatu

zgodnie z
harmonogramem
pracy

zgodnie z
harmonogramem
pracy

> Z2NOMPMMQO O WL

Budowanie
wiasciwych relacji
spotecznych, m.in w
klasie i grupie
internackiej.

Diagnoza wychowawcza
majaca na celu
rozpoznanie potrzeb
uczniéw.

wychowawcy klas,
wychowawcy
internatu

wrzesien,
pazdziernik

Uczenie dziatania
zespotowego,
tworzenia klimatu
dialogu i efektywnej
wspotpracy,
umiejetnosci
stuchania innych i
rozumienia ich
pogladdéw.

Spotkania indywidualne
z zakresu komunikacji
spotecznej, pracy w
zespole,
funkcjonowania wsrdd
innych, analizy sytuacji
problemowych i
mozliwosci ich
konstruktywnego
rozwigzywania.

pedagodzy szkolni,
psycholodzy,
wychowawcy,
wychowawcy
internatu

wedtug biezgcych
potrzeb
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Wybory do samorzadu
uczniowskiego/wybory

. ) opiekunowie zgodnie z
Uczenie zasad samorzgddéw klasowych,
L o . samorzadu, harmonogramem
samorzadnosci i biezgca kontrola ich
. . . samorzad pracy samorzadu
demokracji. dziatalnosci, wybory ] )
. uczniowski szkolnego
opiekuna samorzadu
uczniowskiego.
o , zgodnie z
Organizacja warsztatow . .
. opiekunowie harmonogramem
. . adaptacyjno-
Wspieranie procesu . ) samorzadu, pracy
N . integracyjnych dla )
adaptacji uczniéow wychowawcy, poszczegdlnych

klas pierwszych.

uczniow klas

opiekunowie kota

zespotow oraz

ierwszych.
P y krwiodawstwa biezgcymi
potrzebami
o zgodnie z
Integrowanie i o
. . Zajecia warsztatowe w harmonogramem
reintegrowanie po i . wychowawcy klas,
) zakresie budowania pracy
nauczaniu na L ) wychowawcy ,
L. , relacji i wspotpracy w . poszczegdlnych
odlegto$é zespotéw k internatu, )
. grupie. zespotéw oraz
klasowych i grup pedagodzy . .
. . biezgcymi
internackich. .
potrzebami
Prowadzenie kota psycholodzy L
. pazdziernik -
psychologicznego. .
czerwiec
Rozwijanie wiedzy
psychologiczne;j i zgodnie z
rozwdéj kompetencji . harmonogramem
Prowadzenie grupy psycholodzy L
spotecznych. zebran i dni

wsparcia dla rodzicow

otwartych, wedtug

konfliktach,

porady i konsultacje,

uczniéw.
potrzeb
Nauka nabywania .
E |, . L. zgodnie z
, Swiadomosci ol h
nauczyciele, armonogramem
wiasnych stabych i Warsztaty dla uczniow, Y &
(0] . wychowawcy pracy
mocnych stron, lekcje wychowawcze . )
C . . . internatu, poszczegdlnych
ksztattowanie poswiecone tej )
J . pedagodzy, zespotdw oraz
samoakceptacji, tematyce. . .
(0] . . psycholodzy biezgcymi
budowanie poczucia .
N . L. potrzebami
A wtasnej wartosci.
I Wspieranie w Indywidualna pracy o
zdiagnozowanych charakterze psycholodzy, .
N . na biezgco
A trudnosciach, terapeutycznym, pedagodzy
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kryzysach oraz
zaburzeniach.

kierowanie po
specjalistyczng pomoc
poza osrodkiem.

Opracowanie cyklu
materiatow
psychoedukacyjnych
dla mtodziezy i
mtodych dorostych
na temat rozwoju,
zdrowia
psychicznego oraz
zwracania sie po

Wspodtpraca z NGO -
Fundacja Mtodych
Gtuchych w zakresie
wspierania spotecznosci
niestyszacych.

psycholodzy

wrzesien-grudzien

pomoc
specjalistyczng w
potrzebie.
Uzgodnienie . ,

. Spotkania zespotéw wychowawcy klas,
wspdlnych .

. ) klasowych i wychowawcy
priorytetéw .
wychowawczych, internatu,

wychowawczych oraz
konsekwencja w
oddziatywaniach

spotkania z rodzicami,
biezgca wspodtpraca z

nauczyciele,
rodzice, pedagodzy,

biezgca praca

rodzicami. psycholodzy
wychowawczych.
Ksztatcenie .
. L. . zgodnie z
umiejetnosci Indywidualna praca pedagodzy,
i . . harmonogramem
rozwigzywania wychowawcza i psycholodzy,
rac
problemdéw w specjalistyczna. wychowawcy pracy

poszczegdblnych

konstruktywny )
, zespotéw
sposob.
L . nauczyciele, .
Organizacja Dnia zgodnie z
wychowawcy klas,
Sportu. harmonogramem
wychowawcy
. pracy
internatu,
F psycholodzy,
| pedagodzy
YA
Y | Promowanie o L wychowawcy klas, .
L Organizacja zaje¢ o zgodnie z
C | zdrowego stylu zycia. L wychowawcy
zdrowym odzywianiu . harmonogramem
YA . . internatu, 3
sie oraz znaczeniu . pracy zespotéw
N L . nauczyciele w-f, o .
aktywnosci fizycznej w oraz biezgcymi
A o . psycholodzy, .
zyciu cztowieka. potrzebami
pedagodzy
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Organizacja turniejow i zgodnie z
zawoddw sportowych nauczyciele w-f harmonogramem
oraz motywowanie do pracy
uprawiania sportu.
Zajecia lekcyjne, w .
. o nauczyciele
Promowanie ramach opieki w . .
. . . gastronomii, zgodnie z
korzystania z internacie oraz .
L. . wychowawcy klas, potrzebami i
aktywnosci na specjalistyczne L
Lo ] wychowawcy mozliwosciami
Swiezym powietrzu. prowadzone poza klasg .
. internatu
szkolng lub gabinetem.
zespot redakeyjny,
Poszerzanie wiedzy o | Publikacje w gazetce P L viny zgodnie z
. . uczniowie,
zdrowym trybie szkolnej oraz na harmonogramem
L. psycholodzy,
zycia. fanpage OSWG. pracy
pedagodzy
Promowanie . L
L, . Pogadanki z uczniami
szczepien przeciwko .
) ) ) podczas godzin
Covid-19 jako sposdb wychowawcy klas, L.
. ) wychowawczych, wrzesien, na
na bezpieczenstwo . ) wychowawcy .
. rozmowy z rodzicami . o biezgco
zdrowotne i ) internatu, specjalisci
, o podczas zebran dla
wspotodpowiedzialn L
., rodzicow
0s¢ spoteczna.
VIIl. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego
Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat

prowadzonych dziatari, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznos$ci programu

wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

obserwacje zachowan ucznidw i zachodzgcych w tym zakresie zmian,

przeglad dokonan wychowankow — frekwencji, aktywnosci w rozwoju zainteresowan,

osiggnieciach, itp.

analizy dokumentacji,

przeprowadzanie badan

i nauczycieli,

ankietowych,

rozmowy z rodzicami,

wywiadéw wsréd

wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcéw i nauczycieli,

w analizy przypadkow.

uczniow, rodzicéw

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespdt ds.

aktualizacji programu wychowawczo-profilaktycznego powotanego na dany rok szkolny przez

dyrektora. Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada

pedagogiczna i rada rodzicow.
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Program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z radg pedagogiczng Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Gtuchych
w Warszawie w dniu 25.09.2021 r.
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